
 

 

 

Jeugdplan 2006 – 2010 

Croonenburg te castricum 
 

 

“Volleybal dat is toch in drie keer de bal terug over het net 

spelen …….???” 
 

“Ja en je mag eerst vangen en dan gooien 

als je nog maar net begint.” 
 

“Dus eigenlijk is het heel makkelijk!! Ja 

en heel leuk.” 

 

“Maar je staat toch veel stil….? Nee want na iedere keer 

moet je doorlopen naar de volgende plaats in het veld. Je 

bent steeds in beweging.” 

 

Kijk maar op  

 

Wel vet stoer om samen te knallen en 

lekker te ballen…. 
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1. Voorwoord 

 

 

Het is noodzakelijk meer aandacht aan de jeugd besteden omdat het ledenbestand 

vergrijst en de topteams voornamelijk bestaan uit leden van “buiten” de vereniging. 

Als we op deze wijze doorgaan dan staat over enkele jaren het voortbestaan van 

Croonenburg op de tocht. Er stroomt te weinig jeugd de vereniging binnen en 

daarna door naar de senioren. 

 

Het bestuur wil benadrukken dat er de afgelopen jaren al veel goed werk is verricht 

door de huidige jeugdcommissie en jeugdtrainers, waardoor de groei in aantal 

jeugdleden bij de 6-10 jarigen al is ingezet, maar nog niet het niveau heeft om een 

gezonde opbouw van de vereniging te hebben. 

 

Het bestuur is van mening dat het goed is een leidraad voor meerdere jaren te 

hebben om de jaarlijkse jeugdactiviteiten op af te stemmen. 

 

Dit jeugdplan is opgesteld door een werkgroep bestaande uit Sjoerd Klein 

Overmeen (voorzitter), Merel Besseling (jeugdcommissie) en Arjen Pauzenga (lid 

en trainer senioren). Daarnaast heeft afstemming met de volledige jeugdcommissie 

en bestuur plaats gevonden. 

Verenigingsondersteuner Joost Lambers, van Sportservice Noord-Holland heeft 

ons geholpen bij het opstellen van dit jeugdplan. 

 

Op 12 April 2006 wordt dit plan aan de Algemene Ledenvergadering voorgelegd 

ter goedkering.  

 

Het bestuur bedankt Sjoerd, Merel en Arjen voor hun inspanningen en Joost 

Lambers voor zijn directheid en vernieuwende inbreng bij de samenstelling van dit 

jeugdplan. 

 

Het bestuur van v.v. Croonenburg 

April 2006
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2. Croonenburg in vogelvlucht 

 

Volleybalvereniging Croonenburg is ontstaan in 1999 door een fusie van de twee 

Castricumse verenigingen The Smash en Dynamo. 

Croonenburg is een vereniging die zich op alle fronten met volleybal bezig houdt, 

zowel op jeugd, recreanten, senioren competitie als landelijke divisie competitie tot 

en met 1
e
 divisie niveau. Vanaf het seizoen 2005/2006 is er een 

samenwerkingsverband met Omniworld uit Almere, zodat de zeer talentvolle 

spelers door kunnen stromen naar eredivisie niveau. 

 

Croonenburg heeft met het eerste herenteam al zeer veel jaren op 1
e
 divisie niveau 

gespeeld, met enkele onderbrekingen. In de jaren ‘70 en ‘80 met name met 

Castricummers in de gelederen. De laatste tientallen jaren met name door het 

aantrekken van talentvolle spelers uit de driehoek Zaanstreek – Warmenhuizen – 

Enkhuizen. Het is de afgelopen jaren te weinig voor gekomen dat er eigen jeugd is 

doorgestroomd naar het eerste team. De dames acteren al vele jaren op regio of 3
e
 

divisie niveau. In de jaren tachtig heeft het 1
e
 damesteam geschiedenis geschreven 

door 4 keer achter elkaar kampioen te worden, waardoor ze uiteindelijk 1 jaar 

eredivisie gespeeld hebben. 

 

Meerdere keren zijn er vanuit Croonenburg spelers doorgestroomd naar eredivisie 

teams, zowel bij de dames als bij de heren. Oud lid Martin van der Horst maakte 

deel uit  van de “lange mannen ploeg” die Olympisch goud heeft gewonnen. 

Croonenburg staat er dan ook om bekend technisch vaardige spelers te hebben.  

 

Bij onze vereniging speelt ook gezelligheid een grote rol. Op de vaste speelavond 

voor de lagere teams is het om de week zeer gezellig, maar ook als de topteams 

thuis spelen op zaterdag is het zeer gezellig in sporthal De Bloemen. Daarnaast 

worden er toernooien (Soep met ballen, GFT) en feesten georganiseerd om het 

verenigingsgevoel verder te versterken. We laten het fluiten en de 

trainingen,zoveel mogelijk door de eigen leden verzorgen. Hierdoor wordt de 

onderlinge band verder versterkt. 

 

Niveau: 

Jeugd – alleen trainen of trainen / competitie 

Recreatie volleybal – alleen trainen 

Senioren – één keer trainen en competitie 

Divisie volleybal -  minimaal twee keer trainen en competitie 
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3. Visie met betrekking tot de jeugd 

 

De visie geeft aan waar we ons de komende vijf jaar op willen richten met 

betrekking tot de jeugd en dient ook als een soort kapstok om alle activiteiten aan 

op te hangen, zodat we in ieder geval onze energie stoppen in zaken die bijdragen 

aan het realiseren van ons jeugdplan. 

 

o Groei van het aantal jeugdleden van de huidige 37 naar 100 in 2010 

o Doelgroep is de jeugd uit Castricum, Limmen, Akersloot en Uitgeest. 

o Ieder jeugdlid kan in een team spelen met eigen leeftijdsgenoten. 

o We willen talenten actief werven en extra begeleiden, zodat ze zich snel en 

goed ontwikkelen. 

o Alle niveaus zijn welkom, dus kinderen die lekker willen ballen tot kinderen 

die het hoogste willen bereiken. 

o Een goede onderlinge band tussen leeftijdsgenoten is belangrijk, daarom 

worden ook nevenactiviteiten georganiseerd waar het volleybalniveau geen rol 

speelt. 

o Alle groepen worden getraind door goed gekwalificeerde en enthousiaste 

trainers die weten hoe ze met jeugd van een bepaalde leeftijd en niveau om 

moeten gaan. 

o De vereniging hecht veel waarde aan het betrekken van ouders en oudere 

jeugdleden bij de training en begeleiding van jeugdteams en de organisatie van 

neven activiteiten. 
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4. Profilering van de volleybalsport en Croonenburg 

 

Het is belangrijk om te weten hoe anderen ons zien en hoe we zouden willen dat 

anderen ons zien. Dit geeft sturing aan de inhoudelijke kant van het jeugdplan, 

maar ook voor de communicatie en informatie voorziening. 

 

Hoe denken anderen over volleybal 

o Het is een sport voor lange mannen. 

o Het wordt gespeeld op campings en op bedrijventoernooien. 

o Volleybal is een moeilijke sport 

o Goud winnen bij de olympische spelen van Atlanta 

o Het is een sport met veel blessures. 

o Voor jeugd van de basisschool is het een onbekende sport 

o Het is een binnensport 

 

Hoe willen we dat anderen denken over volleybal 

o Volleybal is een echte teamsport waarbij je MOET samenwerken. 

o Volleybal is in aangepaste vorm goed te leren vanaf je 6
e
 jaar 

o Bij volleybal gebruik je je armen, benen en je hoofd. 

o Volleybal is een leuke en gezellige sport 

o Volleybal is niet moeilijk om te leren, omdat het sterk is aangepast aan 

wat kinderen wel kunnen. 

 

Hoe denken anderen over Croonenburg 

o Wie is Croonenburg ?? 

o Croonenburg speelt hoog en je kunt er alleen volleyballen als je goed 

bent. 

o Croonenburg is een gezellige vereniging. 

 

Hoe willen we dat anderen over Croonenburg denken. 

o Bij Croonenburg kun je volleyballen op elk niveau. 

o Croonenburg besteedt veel aandacht aan jeugd en ieder kind is welkom. 

o Het leren van balvaardigheid staat voorop bij de jeugd van 6 tot 10 jaar. 

o Vanaf 12 jaar kun je echt leren volleyballen en competitiespelen. 

o Bij Croonenburg kun je je talenten kwijt en als je goed genoeg bent 

doorstromen naar het hoogste niveau. 

o Croonenburg is een gezellige vereniging 
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5. Interne analyse – sterke en zwakke punten 

 

De commissie heeft onafhankelijk van elkaar de sterke en zwakke punten ten 

aanzien van het jeugdvolleybal op papier gezet. Daarna zijn de belangrijkste eruit 

gehaald. Dit zijn de volgende: 

 

Sterke punten: 

o We hebben enthousiaste en goede jeugdtrainers 

o We hebben een goede jeugdcommissie 

o We hebben een inlooptraining op zaterdag 

o Talenten kunnen veel meetrainen met seniorenteams 

 

Zwakke punten 

o Er is een te kleine hoeveelheid jeugdspelers 

o Er is geen duidelijkheid over het beleid 

o Er is geen binding van de jeugd en ouders met de vereniging 

o We organiseren geen of weinig activiteiten voor de jeugd 

o Communicatie en informatie buiten de vereniging 

 

Op basis van de Jeugd-score is een eerste nul-meting gedaan over de manier 

waarop wij met de jeugd omgaan. Met de J-score kunnen we beoordelen waar we 

zaken kunnen verbeteren. Tevens kunnen we deze score over een paar jaar weer 

invullen en toetsen of we het dan inderdaad beter doen dan in 2005. 

De score is ingevuld door de commissie. 

 

In de bijlage is de J-score per vraag na te zien, evenals een blanco versie. 

Onderstaand de lage score per hoofdonderdeel 

-

1,0

2,0

3,0

4,0

5,0

6,0

7,0

8,0

9,0

10,0

J-Score 2005  4,7  4,0  6,1  3,6 

A. organisatie / 

structuur
B. Cultuur en sfeer

C. Trainingen / 

wedstrijden
D. Nevenactiviteiten
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Het aantal jeugdleden per leeftijd is op 1 januari 2005 als volgt. 
(V=Vrouw / M= Man) 

0

1

2

3

4

5

6

7

8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

V

M

Groep Jeugd

Aantal van Achternaam

Leeftijd

M/V

 
Van de huidige jeugdleden zijn er in totaal vier afkomstig uit Limmen, Heemskerk 

of Uitgeest. Drie jeugdleden zijn geselecteerd voor de volleybalschool van het 

rayon Holland Midden. 

 

In de afgelopen drie jaar is het aantal jeugdleden gegroeid van 20 naar 37. 
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6. Externe analyse – kansen en bedreigingen 

 

De commissie heeft gezamenlijk de kansen en bedreigingen in kaart gebracht. Met 

de kansen krijgen we goede mogelijkheden in handen om de toekomst te 

beïnvloeden. Met de bedreigingen moeten we beoordelen hoe er mee om te gaan of 

om te buigen in een kans. 

 

De kansen zijn: 

o De samenwerking met Omniworld 

o De aandacht vanuit de overheid om jeugd meer te laten bewegen 

o Volleybaltoernooien op basisscholen en voortgezet onderwijs 

o Gymlerares die hoog volleybalt werkt op het Bonhoeffer College 

o Geen of beperkte jeugdvolleybal in Limmen, Akersloot en Uitgeest 

 

 

De bedreigingen zijn: 

o Castricum vergrijst 

o Activiteiten en niveau andere verenigingen (hockey, voetbal, rugby, 

handbal, basketbal) 

o Imago van volleybal 

o Gemeentebeleid is mager op sportgebied 
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7. Doelstellingen 

 

De commissie heeft naar aanleiding van de vastgestelde visie en de interne en 

externe analyse doelstellingen geformuleerd. Deze doelstellingen zijn SMART 

(Specifiek, Meetbaar,Acceptabel,Realistisch,Tijdgebonden) gemaakt. 

 

De doelstellingen zijn ingedeeld op basis van de indeling van de J-score, aangevuld 

met doelstellingen over aantal jeugdleden en ledenopbouw. 

 

A. Groeidoelstelling 

Doelstellingen met betrekking tot aantal jeugdleden en ledenopbouw. 

In 2010 willen we de volgende opbouw van de verenging hebben Bij de jeugd 

kunnen jongens en meisjes in 1 team samen spelen. 

0

1

2

3

4

5

Aantal teams per leeftijdsgroep in 2010

# teams 4 5 3 2 1

6-9jr 9-12jr 12/13jr 14/15jr 16/17jr

Deze opbouw in aantal teams leidt tot de volgende gewenste aantal leden in 2010. 

Leeftijdsgroep 6-9 9-12 12/13 14/15 16/17 Totaal 

Aantal teams 4 5 3 2 1 15 

Aantal spelers / team 6 6 8 8 8  

= aantal leden 24 30 24 16 8 ± 100 

Huidig aantal leden 5 17 6 7 2 37 

Groeidoelstelling 2006-2010 19 13 18 11 6 ± 65 
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Om de groei jaarlijks te kunnen evalueren zijn er afgeleide jaar doelstellingen 

opgesteld. Tevens kan op basis van de verwachte groei bepaald worden hoeveel 

trainers er nodig zijn en hoeveel zaalruimte om te kunnen trainen. 

 

Jaar 6-12 jaar 12-15 jaar 16-17 jaar # trainers #velden 

    6-12 12-15 6-12 12-15 

2006 25 14 6 1 1 2 1 

2007 30 20 7 3 2 3 2 

2008 40 25 8 4 3 4 2 

2009 45 35 9 5 4 5 3 

2010 50 40 10 5 5 5 4 

 

B. J-score doelstellingen 

Er zijn onderdelen in de J-score waar we een onvoldoende op scoren en waar we 

de komende jaren aan moeten werken om de groei doelstelling te kunnen 

realiseren. Deze doelen zijn een belangrijke voorwaarde om de groei te kunnen 

realiseren. 

� Van de jeugd is 25% betrokken bij en werkt mee aan activiteiten 

� Er is drie keer per jaar overleg met de jeugd over de trainingen en 

invulling van de neven activiteiten. 

� Drie keer per jaar is er overleg tussen de jeugdtrainers onder leiding van 

de jeugdcommissie 

� Ieder jeugdteam heeft een ouder als leider en er vind drie keer per jaar 

overleg plaats tussen de leiders onder begeleiding van de jeugdcommissie 

� We weten waarom jeugdleden stoppen met volleybal 

� We willen een virtueel clubhuis via onze website, die gebruikt wordt om 

informatie uit te wisselen tussen jeugdleden onderling en de vereniging 

� Alle jeugdtrainers hebben een gerichte opleiding gevolgd. 

� Alle trainingsgroepen hebben een jeugdassistent-trainer. 

� We organiseren twee keer per jaar een nevenactiviteit voor de jeugd tegen 

geringe kosten. 

 

Eindverantwoordelijk voor het realiseren van deze doelstellingen is de jeugd 

commissie, waarbij het bestuur een sterk ondersteunende rol heeft naar dit jeugd 

bestuur. Per doelstelling zal een eindverantwoordelijk benoemd worden. 
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8 Evaluatie 

 

Dit jeugdplan zal jaarlijks voorafgaand aan de jaarlijkse ledenvergadering worden 

geactualiseerd.  We zullen beoordelen of we op de goede weg zijn om de gestelde 

doelen te realiseren. Daar waar noodzakelijk zullen de plannen worden bijgesteld. 

Belangrijke wijzigingen die van essentiële invloed zijn op de vereniging zullen 

worden voorgelegd aan de Algemene Leden Vergadering ter goedkeuring. 
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Bijlagen 

J-score formulier 
Onderstaande vragen beantwoorden door het omcirkelen van één van de cijfers achter de vraag. Bij de cijfers horen 
de volgende antwoorden:  
 
1 = nee / helemaal niet waar  
2 = grotendeels niet waar 
3 = niet van toepassing / soms wel, soms niet 
4 = grotendeels waar 
5 = ja / helemaal waar   

 

A.  OVER DE ORGANISATIE EN STRUCTUUR       TOTAAL A : …………… 

01 De vereniging beschikt over een jeugdcommissie of jeugdbestuur 1 2 3 4 5 

02 Er zitten ook jongeren in de jeugdcommissie of er is een aparte jeugdraad 1 2 3 4 5 

03 Ook in andere commissies of besturen zijn jongeren actief 1 2 3 4 5 

04 De mening van jonge commissieleden telt net zo zwaar als die van oudere 1 2 3 4 5 

05 Er wordt niet alleen gepraat over jeugdleden, maar ook met jeugdleden 1 2 3 4 5 

06  Jeugdleden hebben de kans mee te beslissen over zaken die hen aangaan 1 2 3 4 5 

07 Jeugdleden weten precies bij wie ze terecht kunnen voor welke vraag 1 2 3 4 5 

08 De vereniging beschikt over een jeugd(beleids)plan 1 2 3 4 5 

09 Jeugdtrainers en –begeleiders hebben regelmatig onderling overleg 1 2 3 4 5 

10 Jeugdtrainers en –begeleiders  zitten  op  één  lijn  wat  betreft  hun  ideeën  over jeugdsport 1 2 3 4 5 

          

B. OVER DE CULTUUR EN SFEER          TOTAAL B :  …………… 

11 Jeugdleden en ouders weten wat de club van hen  en wat zij van de club  mogen verwachten   1 2 3 4 5 

12 Jeugdleden die stoppen wordt gevraagd naar de reden van hun vertrek 1 2 3 4 5 

13 Jeugdleden komen graag op de club, ook als zij niet hoeven te spelen of te trainen 1 2 3 4 5 

14 In vergelijking met andere sportverenigingen doet de club veel voor de jeugd 1 2 3 4 5 

15 Op gezette tijden mag de jeugd eigen muziek draaien in het clubhuis 1 2 3 4 5 

16 Er zijn voorzieningen voor jeugd op de club (tafeltennisspel, speelplaatsje etc) 1 2 3 4 5 

17 De jeugd is betrokken bij keuze van voorzieningen en/of  inrichting van (deel ) clubhuis 1 2 3 4 5 

18 Het clubblad is ook aantrekkelijk voor jeugdleden 1 2 3 4 5 

19  Er is goed contact tussen jeugdleden en de jeugdcommissie/jeugdtrainers e.d. 1 2 3 4 5 

20 Er wordt rekening gehouden met de mening en ideeën van jeugdleden 1 2 3 4 5 

          

C. OVER TRAININGEN EN WEDSTRIJDEN         TOTAAL C :  …………… 

21 Jeugdleden gaan met plezier naar trainingen en wedstrijden toe 1 2 3 4 5 

22 Iedereen komt evenveel aan spelen toe, dus ook de mindere goede spelers en speelsters 1 2 3 4 5 

23 De jeugdtrainers hebben verstand van de sport, training geven en goed met jeugd omgaan 1 2 3 4 5 

24 De trainingsopkomst bij de jeugd is hoog 1 2 3 4 5 

25 Aan jeugdleden wordt regelmatig gevraagd wat zij van de trainingen vinden 1 2 3 4 5 

26 Teams/trainingsgroepen zijn zo mogelijk ingedeeld aan de hand van wensen van de jeugd 1 2 3 4 5 

27 Er wordt meer nadruk gelegd op (spel)plezier dan winnen, ook in wedstrijden 1 2 3 4 5 

28 In trainingen is er ook aandacht voor “sport regelen” (scheidsrechter, trainer, coach, etc.)  1 2 3 4 5 

29 Er zijn jongeren bij actief als scheidsrechter, (hulp)trainer of (be)geleider 1 2 3 4 5 

30 Jonge scheidsrechters, trainers en jeugdleiders worden begeleid, ondersteund en  geschoold  1 2 3 4 5 

 

D. OVER DE NEVENACTIVITEITEN            TOTAAL D :  ……………  

31 Er is een gevarieerd activiteitenprogramma voor kinderen tot 12 jaar 1 2 3 4 5 

32 Er is een gevarieerd activiteitenprogramma voor jeugdleden van 12-15  jaar 1 2 3 4 5 

33 Er is een gevarieerd activiteitenprogramma voor jongeren van 15-19 1 2 3 4 5 

34 De georganiseerde nevenactiviteiten worden goed bezocht 1 2 3 4 5 

35 De kosten om mee te doen aan de nevenactiviteiten zijn voor niemand te hoog 1 2 3 4 5 

36  Bij het samenstellen van het activiteitenprogramma wordt de jeugd zelf betrokken 1 2 3 4 5 

37 Aan  jeugdleden  wordt regelmatig gevraagd wat zij van de georganiseerde activiteiten vinden 1 2 3 4 5 

38 Jeugdleden worden gestimuleerd leuke nieuwe nevenactiviteiten aan te dragen  1 2 3 4 5 

39 Voor goede ideeën en wensen van jeugdleden is altijd ruimte 1 2 3 4 5 

40 Jongeren helpen mee bij de organisatie en uitvoering van nevenactiviteiten 1 2 3 4 5 



Jeugdplan Croonenburg www.croonenburg.nl 

Februari 2006 

14/14 

J-score per vraag
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De gemiddelde score per vraag voor Croonenburg 

 
 


